
श्री.विठ्ठल रूक्मिणी िंविरे सविती, पंढरपरू, वि. सोलापरू - 413305. 
िानधन तत्िािरील “विधी अवधकारी” पिाबाबत 

(िाविरात विनांक 12/05/2023) 
---------------------------------------------------------------------- 

श्री.विठ्ठल रूक्मिणी िंविरे सविती, पंढरपरूसाठी तात्परुत्या स्िरूपात िानधन तत्िािरील “विधी अवधकारी” हे 1 पि 11 

िवहनयांच्या कंत्राटी पध्ितीने वनयमुतीसाठी विवहत निनुयात अर्ज िागविण्यात येत आहेत. 

 

िित्िाच्या सचुना :- 

1) उिेििाराने सोबत विलेल्या विवहत निनुयातील अर्ज वलफाफ्यात घालनू उर्व्या बार्लूा ठळक अक्षरात 

"विधी अवधकारी" र्ागेसाठी अर्ज असे नििु करुन विनांक 31/05/2023 रोर्ी सायं.5.00 पयंत 

कायजकारी अवधकारी, श्री.विठ्ठल रूक्मिणी िंविरे सविती, पंढरपरू, वर्.सोलापरू -413305 या पत्यािर 

पोहचेल याची िक्षता घेिून सािर करािा.  

2) विनांक 31/05/2023 रोर्ी सायं.5.00 नंतर या कायालयास प्राप्त झालेल्या अर्ाचा विचार करण्यात 

येणार नाही.  

3) अपणूज िावहती असलेले अर्ज रद्द ठरविले र्ातील ि याबाबत फेरविचार केला र्ाणार नाही म्हणनू 

उिेििाराने अर्ज सािर करतांना योग्य ती िक्षता घ्यािी. 

4) अर्ािध्ये उिेििाराचे संपणूज नांि, पत्र व्यिहाराचा पणूज पत्ता, र्नि तारीख, िय, शैक्षवणक अहजता, कािाचा 

अनभुि इत्यािी बाबत संपणूज तपवशल इत्यािी िावहती नििू करून प्रिाणपत्रांच्या स्िाक्षांवकत प्रती 

र्ोडाव्यात. कृपया िळु प्रिाणपत्राच्या प्रती अर्ा सोबत र्ोडू नयेत. 

5) अर्ज पोष्टाने ककिा श्री.संत तुकाराि भिन, पंढरपरू येथील कायालयात सिक्ष सािर करता येतील. 

6) अर्ासोबत पत्र व्यिहाराकवरता उिेििाराचा पत्ता असलेले िोन वलफाफे र्ोडािते. 

7) यापिूी सािर केलेले अर्ज रद्द करण्यात आलेले आहेत. 

8) अर्ाचा निनुा, वनयमुतीच्या अटी ि शती िंविर सवितीच्या https://www.vitthalrukminimandir.org या 

संकेतस्थळािर उपलब्ध आहेत. 

9) अर्जिार भारतीय नागवरक असािा. 

 

िावसक िेय िानधन रमकि :- 

1) प्रवतिहा रू.25,000/- इतके एकवत्रत िानधन िेण्यात येईल.  

2) याव्यवतवरमत इतर कोणत्याही स्िरूपाचे भते्त िेय अनजेु्ञय होणार नाहीत. 

3) िंविर सवितीच्या कािकार्ासाठी परगािी र्ािे लागल्यास प्रिास भत्ता िेण्यात येईल. 

 

 



 

शैक्षवणक अिहता ियोियािा/अनभुि :- 

1) उिेििार िानयताप्राप्त विद्यावपठाचा कायद्याचा पििीधर असेल, तो सनिधारक असेल.  

2) िवकली व्यिसायाचा वकिान 05 िर्षाचा अनभुि आिश्यक राहील. 

3) संगणक ज्ञान – एिएससीआयटी िा तत्सि. 

4) उिेििारास िहसलू विर्षयक, गनुहेगारी विर्षयक, सेिाविर्षयक, प्रशासवनक अशा सिज प्रकारच्या कायद्याची क्स्थती 

तथा विभागीय चौकशी इ. बाबतीत ज्ञानसंपनन असेल. ज्यािळेु कायिेविर्षयक कायजिाही तो कायजक्षितेने पार पाडू 

शकेल.  

5) उिेििारास िराठी, कहिी ि इंग्रर्ी या भार्षांचे ज्ञान असणे आिश्यक आहे.  

6) "विधी सल्लागार” पिासाठी उिेििाराचे िय वनयमुतीचे िेळी 60 िर्षापेक्षा र्ास्त नसेल. 

 

कतहव्य ि िबाबिा-या :-  

1) कायालयाकडे प्राप्त होणा-या सिज प्रकारच्या कायिेविर्षयक बाबींबाबत / नयायालयीन प्रकरणी सल्ला िेणे ि 

नयायालयीन प्रकरणे हाताळणे. 

2) िहसलू ि सव्हीस लॉ बद्िल सविस्तर ज्ञान असणे आिश्यक. 

3) सेिाविर्षयक / प्रशासकीय बाबी /िहसलूी बाबी/ विभागीय चौकशी तथा सिकालीन कायद्याची प्रस्थावपत क्स्थती 

याबाबत सिज प्रकरणे सल्ला िेणे ि ती प्रकरणे हाताळणे.  

4) प्रलंवबत नयायालयीन प्रकरणे तत्परतेने वनकाली काढण्यासाठी सरकारी/िंविर सवितीच्या िकीलाकडे पाठपरुािा 

करणे. रे्थे िंविर सविती  प्रवतिािी आहे अशा प्रकरणी सािर कराियाचे प्रवतज्ञापत्र संबंवधत अवधका-यांच्या 

िितीने तयार करणे. 

5) शपथपत्राचा िसिुा तयार करणे ि त्यास सक्षि प्रावधकानयाची िानयता घेऊन नयायालयात विवहत ििुतीत सािर 

होईल हे पाहणे. 

6) िंविर सवितीिाफज त विविध खरेिी / सेिांसाठी िागविण्यात येणा-या ई वनवििेतील प्रवतज्ञापत्र ि इतर अनरंु्षगीक 

कायिेशीर बाबींसाठी िसिूा तयार करणे. 

7) रे्थे िंविर सवितीच्या विरोधात नयायालयाने वनकाल विलेला आहे. अशा प्रकरणािध्ये नयायालयाच्या वनणजयाचा 

अभ्यास करुन तद्नरंु्षगाने अपील िाखल करण्याच्या संिभात उवचत कायजिाही करणे. 

8) अपील करणे योग्य असल्यास ि तसा वनणजय झाल्यास अपीलाचा अंवति वनणजय लागेपयंत पाठपरुािा करणे. 

9) विधी विर्षयक कािकार्ाबाबत िेळोिेळी नेिनू विलेले कायज विवहत ििुतीत पार पाडणे. 

10) िा. नयायालयाने विलेल्या नयायवनणजयाचे अिलोकन करून सटुलेल्या (Acquital) केसेसिध्ये कारण वििांसा 

करणे. 

11) िहत्िाच्या प्रकरणािध्ये िा. उच्च नयायालय, िा. सिोच्च नयायालय यांचे नयायवनणजय अिलोकन करून learing 

points / Guidelines / कोटाच्या सचुना इत्यािी बाबत िावहती तयार करून सािर करणे. 



12) पंढरपरू िंविरे अवधवनयि, 1973 िधील तरतिूीनसुार कािकार् करणे. 

अटी ि शती :- 

1) सिर पिाची नेिणकू ही पणुजतः िानधन तत्िािर कंत्राटी पध्ितीने असेल.  

2) या विधी अवधका-याला िंविर सवितीचा अवधकारी / किजचारी म्हणनू गणले र्ाणार नाही.  

3) सिर नेिणकु ही करार पध्ितीने प्रथि 11 िवहनयासाठी करण्यात येईल. 11 िवहनयानंतर आिश्यक असल्यास 

करारनाम्याची ििुत िेळोिेळी िाढविता येईल. तथावप अशी ििुत िाढविताना एका िेळी ही ििुत 11 िवहनयांपेक्षा 

अवधक असणार नाही. अशा प्रकारे र्ास्तीत र्ास्त 3 िेळा वनयमुती करता येईल. त्यानंतर अशा उिेििाराची 

पनुश्चः वनयमुती करणे आिश्यक आहे असे सक्षि प्रावधकाऱ्याचे ित झाल्यास त्या उिेििारास पनुश्चः वनिड 

प्रवियेला सािोरे र्ािे लागेल. 

4) उिेििाराची वनिड करतांना 100 गणुांची तोंडी परीक्षा घेण्यात येईल. गणुानिुिानसुार पात्र ठरलेल्या उिेििाराची 

कंत्राटी पध्ितीने नेिणकूीसंबंधी कायजिाही करण्यात येईल. तसेच, वनयमुती िेणेसाठी किीत किी ६०% गणु असणे 

आिश्यक राहील. 

5) वनिड केलेला उिेििार 11 िवहनयांच्या कराराच्या कालािधीत िवकली व्यािसायाशी संबंवधत कोणत्याही प्रकारचे 

खार्गी काि / व्यिसाय वनयमुती प्रावधकाऱ्याची लेखी परिानगीवशिाय करू शकणार नाही. र्र वनयमुती 

प्रावधकानयांचे सिर बाबतची परिानगी नाकारली असेल आवण परिानगी नाकारल्यािरही उिेििाराने खार्गी 

व्यिसाय सरुु ठेिला असेल ि तसे करण्याने िंविर सवितीच्या कािात व्यत्यय ककिा आर्थथक नकुसान होत असेल 

तर अशा उिेििारांची वनयमुती रद्द करण्यात येईल. अशा उिेििारांिर कायिेशीर कारिाई करण्यात येईल. 

6) तोंडी परीक्षेचा विनांक, िेळ ि कें द्र ई-िेल द्वारे अिगत करण्यात येईल. 

7) उिेििाराला कोणताही प्रिास खचज िेण्यात येणार नाही. 

8) सिर भरतीसाठी कोणत्याही प्रकारचे आरक्षण लाग ूनाही. 

9) सेिेची िेळ (स.10.00 ते 6.00) नेिनू विली र्ाईल त्या िेळेत कािकार् कराि ेलागेल. तसेच आिश्यक भासेल 

तेंव्हा र्ािा िेळ कािकार् करणे आिश्यक आहे. 

10) अर्ासोबत अर्जिाराने आपल्या नािे कोणताही गनुहा िाखल नसलेबाबत संबंधीत पोलीस स्टेशनचा िाखला र्ोडणे 

आिश्यक आहे. 

11) उिेििारास िलुाखतीिेळी आिश्यक ती िळु कागिपते्र ि त्यांच्या सांक्षांवकत प्रती सािर करणे आिश्यक राहील. 

12) भरतीसाठी उिेििारांशी करण्यात येणारा पत्रव्यिहार हा ईिेल ि िोबाईलद्वारे करण्यात येईल. 

13) वनयमुत केलेल्या उिेििारास विवहत निनुयातील करारनािा (Agreement) करणे अवनिायज राहील. करारनािा 

कवरता खचज उिेििारास स्ित: करािा लागेल. 

14) िवहनयातनू चार सटु्टया पिूजपरिानगीने घेता येतील. त्यापेक्षा र्ास्त वििस गैरहर्र रावहल्यास िावसक िानधनातील 

तेिढ्या वििसांचे िानधन कापनू घेणेत येईल. 

15) उिेििारांनी िर विवहत केलेल्या शैक्षवणक अहजता, ियोियािा ि अनभुि या अटी अर्ज भरण्याच्या विनांकास पणूज 

करणे आिश्यक आहे. 



16) सिर वनयमुतीद्वारे िंविर सवितीकडे कायि स्िरुपी नोकरी िागण्याचा कोणताही अवधकार उिेििारास राहणार 
नाही. 

17) अर्ासोबत पासपोटज आकाराचे (Passport Size Photo) सध्याचे काढलेले िोन रंगीत फोटो र्ोडािेत. 

18) सेिा िध्येच खंडीत कराियाची असल्यास तशी एक िवहना अगोिर नोटीस िेणे आिश्यक राहील. अचानक सेिा 

सोडता येणार नाही. अचानक सेिासोडणेस एक िवहनयाचे िानधन र्िा करणे आिश्यक राहील. 

19) कािाची प्रगती ि ितजन असिाधानकारक असल्यास तात्काळ कािािरुन किी करण्याचा अवधकार कायजकारी 

अवधकारी, श्री.विठ्ठल रूक्मिणी िंविरे सविती, पंढरपरू यांना राहील. 

20) सेिा सिाप्तीचे सिज अवधकार हे कायजकारी अवधकारी, श्री.विठ्ठल रूक्मिणी िंविरे सविती, पंढरपरू यांना असतील. 

21) प्रशासकीय ि अनय कारणास्ति सिरची भरती प्रविया कोणत्याही स्तरािर स्थवगत अथिा रद्द करण्याचा 

अवधकारी िंविर सवितीने राखनू ठेिला आहे. 

 

पत्रव्यििाराचा पत्ता ि संपकह  क्रिांक 

 कायहकारी अवधकारी, श्री.विठ्ठल रूक्मिणी िंविरे सविती, पंढरपरू, वि. सोलापरू – 413305. 

 संपकह  क्रिांक – 02186-224466/223550. 

 ईिेल :- eotemple@gmail.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-: अिाचा निनुा :- 

श्री.विठ्ठल रूक्मिणी िंविरे सविती, पंढरपरू या कायालयासाठी  

कंत्राटी पध्ितीने तात्परुत्या स्िरूपात िानधन तत्िािरील विधी अवधकारी पिाकवरता अिह 

----------//----------- 

(अ) अिहिाराची िैयक्मतक िाविती :- 

1. अिहिाराचे संपणूह नांि :-  आडनाि   नाि  िडीलांचे / पतीचे नाि 

    ------------------------------------------------------------------------------------- 

2. पत्रव्यििाराचा पत्ता :-  ------------------------------------------------------------------------------------- 

    ------------------------------------------------------------------------------------- 

     वपनकोड ---------------------------------------------------------------------------- 

3. कायिचा पत्ता :-  ------------------------------------------------------------------------------------- 

    ------------------------------------------------------------------------------------- 

     वपनकोड ---------------------------------------------------------------------------- 

4. िरूध्िनी क्रिांक :-  लनॅडलाईन-------------------------- भ्रिणध्िनी-------------------------------------

     ई-िेल ------------------------------------------------------------------------------ 

5. िन्ि विनांक :-  वििस  िवहना   िर्षज 

     र्नि स्थळ:- 

6. विनांक ०१.०१.२०२३ रोिीचे िय :- िर्षज  िवहने   वििस 

7. ललग:-   परुुर्ष / िवहला 

8. धिह :-    -------------------------------------  9. िात :------------------------------------ 

(ब) अिहिाराची शैक्षवणक िाविती :- 

1. शैक्षवणक अिहता :- 

वशक्षण 
 

शैक्षवणक संस्थेचे नाि बोर्ह 
/(विद्यालय / ििाविद्यालय) 

बोर्ह/ 
विद्यापीठ 

 

उत्तीणह 
झाल्याचा 
विनांक 

विळालेले 
गणु 

विळालेली 
टमकेिारी 

(1) (2) (3) (3) (4) (5) 
1. िाध्यविक शालानत 

प्रिाणपत्र परीक्षा (इ.१० 

िी) अथिा र्नुी 11 िी 

परीक्षा. 

     

२. उच्च िाध्याविक 

शालानत परीक्षा (इ.१२ 

िी) 

     



३. पििी      

४. विधी पििी      

 

2. इतर शैक्षवणक अिहता :-   संगणक ज्ञान – एिएससीआयटी िा तत्सि. 

3. अिहिाराची इतर िाविती :-  (अ) सनि घेतल्याचा विनांक :- 

(ब) उिेििाराने स्ितः हाताळलेल्या केसेसचा तपशील- 

अ. क्र. न्यायालयाचे नांि केसेसचा प्रकार केसेसची संख्या 
(1) (2) (3) (3) 
    

    

    

टीप: िकीली व्यिसायाचे अनभुिाचे प्रिाणपत्र असणे आिश्यक आहे. 

 

-: अिहिाराने द्याियाचे प्रवतज्ञापत्र :- 

 

 िी, श्री./सौ./कु.------------------------------------------------------------------------------------------- याद्वारे 

प्रवतज्ञापिूजक असे र्ाहीर करतो / करते को, िरील िावहती र्ाणीिपिूजक तसेच विश्िासपिूजक विली असनू ती खरी आहे. 

र्ावहरातीत विलेल्या सिज वनकर्षांनसुार ि शैक्षवणक अहजतेनसुार िी पात्र आहे. अर्ात नििू केलेली कोणतीही िावहती खोटी 

आढळल्यािळेु िाझा अर्ज फेटाळून लािल्यास ककिा वनिडीच्या कुठल्याही टप्यािर िाझी वनिड / वनयमुती रद्द केल्यास 

त्याबाबत िाझी काहीही तिार राहणार नाही. अर्ात नििू केलेली िावहती खोटी अथिा चकुीची असल्यास त्याची पणूजपणे 

र्बाबिारी िाझ्यािर राहील ि त्याबाबतीत िाझ्याविरुद्ध कायिेशीर कारिाईस िी पात्र राहीन. तसेच, िी भरती प्रवियेिध्ये 

कोणत्याही प्रकारची िवशलेबार्ी ककिा गैरप्रकाराचा अिलंब केल्यास िी अपात्र ठरेन. 

 
 

वठकाण :-          अिहिाराची सिी 
विनांक :-          नांि ि विनांकासि 
 

सोबत:- अर्ात नििू केलेल्या बाबींच्या आिश्यक प्रिाणपत्रांच्या प्रिावणत केलेल्या छायांवकत प्रती. 


